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ACTA DE REUNION 2DO COMITE N°89

Hora: 10:30 AM A 11:30 A.M. Fecha: Fecha: 22 julio 2024

Lugar: Regional Valle ICBF-Plataforma Teams

Depende_nua que Grupo Ciclos de Vida y Nutricion-Direccién de Infancia y Adolescencia

Convoca:

Proceso: 2do Comité Contrato 76007482024 Asociacion Asoavanzar
2do Comité Operativo Aprobacién componentes etapa de alistamiento

Objetivo: Asociacion Asoavanzar Modalidad para El Fortalecimiento de Habilidades,
Vocaciones y Talentos de Adolescentes y Jévenes

Agenda:

1. Saludo

2. Verificacion del quorum

3. Focalizacion al 100% e inscripcion y registro de los participantes, y el diligenciar los formatos
suministrados o autorizados por EL ICBF

4. Plan de accién

5. Plan de mitigacién del riesgo de desercion de los participantes

6. propuesta metodoldgica para el desarrollo de la Estrategia

7. Talento Humano al 100%

8. Induccién y capacitacion al TH.

9. vincular en una proporcién igual al 5%, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de
familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanos, como sujetos de especial proteccion
constitucional.

10. Mapa de actores institucionales del territorio

11. Préstamo de los lugares (infraestructura fisica)-Actas

12. Ciclo de menus de la complementacién alimentaria (refrigerios).

13. Mapa de factores de riesgo que potencian las amenazas y vulneraciones de derechos de adolescentes
y jévenes

14. Consentimiento de participacion diligenciado por los representantes legales de cada uno de los
participantes de la Estrategia

15. Cronograma de encuentros del primer mes de atencion.

16. Dotacion para el personal que ejecutara la Estrategia (chalecos, gorras, entre otros).

17. Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion del TH.

18. Presupuesto

19. Informe de la etapa de alistamiento

20. varios y compromisos

Participantes

Equipo de Trabajo TH operador Asociacion Asoavanzar
Supervision del Contrato

Apoyo técnico y financiero a la Supervision
Coordinadora Grupo Ciclos de Vida y Nutricion
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La Dra. Diana Carolina Gil Coordinadora del Grupo Ciclos de Vida, presenta excusas por el no
acompafamiento en el comité por parte de la directora Encargada de la sede regional e informa que es la
Dra. Janeth Quifiones Preciado quién estd asumiendo este rol y ya no se cuenta con la Dra. Liliana Sarria

Desarrollo:
1. Saludo:

A la hora programada se inicia la sesion que tiene como finalidad llevar a cabo el 2do COMITE TECNICO
OPERATIVO dando cumplimiento al compromiso establecidos en el MO, a fin de realizar aprobacion de
los componentes requeridos para la etapa de alistamiento del contrato de aportes 76007482024 -
ASOCIACION ASOAVANZAR de acuerdo con las orientaciones para la atencion de la Modalidad para El
Fortalecimiento de Habilidades, Vocaciones y Talentos de Adolescentes y Jévenes. Por parte de la
Direccién de Adolescencia y Juventud; adicional y como evidencia del espacio llevado a cabo se adjunta
documento con listado de asistencia de los participantes.

Abre el espacio, la supervisora del contrato dando inicio con la presentacion del operador Asociacion
Asoavanzar, saludando a los asistentes, luego del saludo se da a conocer la agenda del dia la cual cuenta
con los siguientes puntos:

ASOCIACION ASOAVANZAR

Talento humano
Coordinadora del operador
Nutricionista

Financiero

ICBF:

Supervisién del contrato

Apoyo técnico de la supervisiéon

Apoyo financiero de la supervision

Apoyo Nutricional de la Supervision

Coordinadora del grupo de ciclos de vida y nutricién

Se realiza la lectura de los compromisos adquiridos en el primer comité, por parte del enlace financiero:

Envio de las hojas de vida del talento humano por parte del operador

Envio del presupuesto con las subsanaciones sugeridas, por parte de la financiero
Enviar propuesta metodoldgica con las sugerencias de la profesion al técnico
Enviar el plan de accidn con las subsanaciones requeridas

Enviar completa el total de la focalizacién de los beneficiarios.

Envio y subsanacion de Minuta Alimentaria.

El operador aun No Cumple con los compromisos pendientes realizados en el primer comité

e Envio de las hojas de vida del talento humano por parte del operador-No Cumple*Pendiente 2 Th
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e Envio del presupuesto con las subsanaciones sugeridas, por parte de la financie-No Cumple

¢ Envio de la propuesta metodoldgica con las sugerencias de la profesion al técnico-No Cumple
Enviar el plan de accion con las subsanaciones requeridas y la total focalizaciéon en Del de los
beneficiarios Regional con fecha de entrega-No Cumple.

e Aun no se da cumplimiento a la minuta de acuerdo con las sugerencias brindadas por el profesional

Por parte de la supervision del contrato se da cumplimiento a la capacitacién del talento humano con
programacion para el 23 de julio 2024 en una jornada de 9:00 am a 12:00 am

3. Verificacién del quorum

Se confirma quorum y se da continuidad a la reunion en la cual se proyecta por parte de la supervision del
contrato la agenda y se da lectura por parte del apoyo técnico y la supervision.

De acuerdo a la programacion realizada en agenda se procede por parte del enlace técnico Liceth Castro
Arboleda a dar lectura de cada una de las obligaciones a cumplir en la etapa de alistamiento, con la
conformacion de Cumple, no cumple u observacién para subsanar y fecha de entrega.

CONTRATOS MODALIDAD FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES, VOCACIONES Y TELENTOS DE
ADOLECENTES Y JOVENES - BID

OBLIGACIONES EPECIFICAS-ETAPA DE ALISTAMIENTO contrato 76007482024

7.2.1. Realizar la convocatoria y blsqueda activa para identificar adolescentes y jovenes definidos para
cada zona, que participaran en la Estrategia, de acuerdo con los criterios de identificacion, priorizacién y
focalizacion, establecidos en el Manual Operativo, segun corresponda.

No cumple

Observacion 1. Para el 17 de julio, solo se contaba con 208, los cuales fueron remitidos al nivel nacional
para validacion, el operador realiza presentacion de los avances y dificultades en la focalizacion por parte
del Ing.

CONSOLIDADO FOCALIZACION DE
PARTICIPANTES ANTIGUOS POR CENTRO
ZONAL Y MUNICIPIO CORTE 13/07/2024
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DIFICULTAD EN LA UBICACION
DE PARTICIPANTES ANTIGUOS

* BASES DE DATOS ENTREGADAS POR LOS CZ Y ENTIDADES EDUCATIVAS (errores en |a
informacién)

* FOCALIZACION DE BASES DE DATOS MAL REGISTRADAS POR OPERADORES ANTERIORES.
(mala calidad de la informacion)

* SOLICITUD DE CREACION DE USUARIO PARA INGRESO A CUENTAME. [pendiente por
creacion sede nacional ICBF)

* ACCESO A CUENTAME PARA REGISTRO Y CONSULTA (roles diferentes entre el gestor de
informacion y personas que se les del el acceso a la plataforma),

CONSOLIDADO FOCALIZACION DE
PARTICIPANTES NUEVOS POR CENTRO
ZONAL Y MUNICIPIO CORTE 21/07/2024

T
Ck MRCRIRAT AL
cziabenn

3 romomierii AL

El operador manifiesta: Que de acordé consolidada y focalizacién de participantes antiguos de bases de
datos que nos ministraron los centros zonales, que estamos muy agradecidos por la entrega de esa
informacion, de los cuales para esta base de datos que nos entregaron e hicimos una tarea fuerte en
ubicar en tratar de ubicar a estos beneficiarios antiguos que estuvieron en este programa.

En la vigencia anterior, en donde realmente fue una tarea, pues titanica, realmente fui proceso dificil de
consolidar, ya que, pues las bases suministradas por los centros zonales tenian esa informacion deficiente,
lo cual, pues a nosotros como entidad administradora nos ocasioné un retraso infinito, ya que ubicar esos
participantes fue tarea.

Dificil, dificil ya que pues dentro de esta base de datos, estos insumos que nos entregaron habia mucha
informacion de teléfonos errados, habia bases de datos que no contenian Direccion.

Siento la focalizacion fue primero y cada aquellos beneficiarios que tenian teléfonos, los cuales en la tabla
gue estan observando, podemos observar que el total de Cantidad la cantidad total.
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Perddn de beneficiarios focalizados que nos entregaron los centros Zonales fue de 1854, pero pues
ustedes diran, dirdn si una cifra considerable y seria pues un trabajo facil de tratar de ubicarlos.

De tratar de ubicarlos, pero lamentablemente los 1854, que es la sumatoria de todas las bases de datos,
1205 beneficiarios, se fueron a correos, y de los 1854 en una primera focalizacion de beneficiarios
antiguos, logramos ubicar y hablar con ellos y un total de 257 nos dijeron que si quieren continuar, pero
también nos llama la atencidén una cifra alta de 392 participantes que también nos dijeron que no querian
continuar con el servicio, pero pues Magaly, alarmante es la cifra donde no pudimos ubicar, llamese
telefonicamente o llamese en el territorio, porque también, pues tuvimos los equipos de trabajo.

Ubicar, llamese telefénicamente o llAmese en el territorio, porque también, pues tuvimos los equipos de
trabajo que nos apoyaron y salir a las calles a buscar estos chicos, pero lamentablemente, como lo decia
las bases de datos, muchas de ellas no traian direccién, sin embargo, nos fuimos, salimos a la calle y
pues, se ha tratado por medio instituciones educativas logramos a localizar muy pocos de ellos.

En conclusion, del primer proceso de focalizacion que se arrancé el 13 de julio de 1854, nos dijeron 257
antiguos que si querian continuar, 392 que no quiere y 1200 que fue imposible de ubicar.

Bueno, dentro de las dificultades para la ubicacion de participantes antiguos fueron, pues, como lo
manifestaba bases de datos entregados por los centros de entidades educativas de la informacién, no era
la mejor informacion incompleta y también, pues entendemos los centros zonales y le agradecemos la
entrega.

No es la base de datos, pero pues lamentablemente esas bases de datos, como ustedes bien saben,
fueron registradas por operadores anteriores y no sabemos qué tipo de calidad tenia esa informacién
Entonces, al hacer la basqueda, hacer las llamadas, pues nos encontramos que la informacion depositada
en esa base de datos que no es culpa de los centros zonales, era, estaba errada, estaba cerrada y
entonces después de realmente, nos dificulté mucho la busqueda de estos participantes y pues un punto
gue lo que ha tocado ya al final pues es tiene que ver con cuentas, ya que pues ya llevamos practicamente
un mes, solicitamos la creacién del usaron para ingreso al Sistema de Informacién Cuéntame y pues
estamos pendientes de que la sede nacional pues lo cree.

Solicitamos la creacion del usaron para ingreso al Sistema de Informacion Cuéntame y pues estamos
pendientes de que la sede nacional pues lo cree, Preocupa porque como responsable de la de la del
Registro de informacion en el sistema, pues ya tenemos el personal y pues lo primero que como nos
indicaba el compafiero en la sede nacional en la en una capacitacion que tuvimos, es el ingreso del talento
humano al sistema de informacion y hoy dia pues no tenemos une con ese con ese aplicativo abierto ya y
por ultimo, la pregunta para terminar es a como estamos hoy.

No hemos parado de trabajar, pero pues la realidad de este programa es que nosotros dependemos, si,
si bien es cierto, pues la base de datos que nos dieron los centros zonales fue ayuda, pero también estoy
limitado mucho.

La busqueda, por lo que ya les habia comentado y la realidad de eso es que hoy arrancan las instituciones
educativas aca en el Valle a operar, a trabajar y a raiz, pues de la busqueda, intensidad que hemos hecho,
hemos adelantado acciones el fin de semana pasado y lo que fue 20y 21.
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Trabajamos fuerte en instituciones educativas que nos pudieron colaborar y en la base fue muy
significativo, ya que en dos dias logramos a focalizar 429 nifios.

Si vemos si vemos bien la cifra anterior que manejamos era 257 y la subimos a 714.

Estamos hablando de 2 dias en donde laboralmente no se pueda conseguir a nadie, en donde los
beneficiarios o participantes dificilmente contestaron, yo particularmente como le decian a la A la
coordinadora del programa la doctora Yanet, confio mucho en que el equipo de trabajo hoy mi primer dia
de asistencia y apertura de los colegios, logremos completar la cobertura completa en los cupos
contratados por cada centro zonal y el ejemplo claramente lo sé, lo estamos demostrando que entre
sabado y domingo logramos hacen un total de 429 registros en los formatos establecidos por el ICBF y.

Esperamos que hoy que tenemos todo el equipo en Cali, en Buenaventura y Dagua logremos consolidar
la informacion que nos hace falta, no sé si tengan alguna, hacer presion, una aclaracion de estas bases.

En atencion a la intervencion por parte del operador en relacion con la focalizacion, el enlace técnico Lizet
Castro responde:

Agradecemaos, nos puedan enviar las bases de datos de estos chicos que se han integrado nuevamente,
se han integrado nuevos como nuevos usuarios para nosotros poder enviarla a hacer la validacién con
relacion a las bases de datos desde la primera reunion que tuvimos y después del contrato.

A lo cual responde el operador que las bases se encuentran en la ruta desde el dia de ayer

Técnico: Perfecto, ustedes bien saben, no sé a qué hora la cargaron, pero el dia de hoy las estaremos
entonces enviando al nivel nacional, como ustedes bien saben y se les notificé en el Comité pasado, era
priorizacion, poder lograr la focalizacién, sabemos que no ha sido facil, han mencionado las dificultades
gue se han tenido, como se los mencioné en la reunién pasada, Sabemos que las bases de datos venian
algo complejas, que muchos teléfonos y muchas direcciones no coincidian, estaban errados y demés que
se presentaron, pero nosotros debiamos estar preparados con un plan de chogue para este este proceso,
ya que esto nos esta retrasando el tema de la aprobacion de la fase de alistamiento, la el inicio de la
atencion.

Para nosotros este tema es muy preocupante porque apenas hasta ahora enviamos 208 beneficiarios a
validacion por el nivel nacional y somos el contrato mas grande que tiene 1582 participantes. Ahora bien,
mencionan que para el dia de hoy se tendra la totalidad de los beneficiarios, tanto los que dijeron que se
iban a continuar de la vigencia pasada como los nuevos.

Esperamos que esta matriz nos pueda llegar antes del mediodia para nosotros poder empezar con el tema
de la validacién y enviar esta informacion a nivel nacional, porque como ustedes también saben, se les
informé6 de que el nivel nacional a veces se demora un poco en realizar estas aprobaciones, por eso la
prontitud de que ustedes se enviaran los documentos o los archivos que la sede nacional tenia que validar,
como las piezas de comunicacion que hasta la fecha todavia falta el tema del carnet, el resto ya se envié
a validacion por parte de nosotros es la importancia que, veamos que estos documentos o estas bases de
datos se tiene que enviar con antelacién, para nosotros poder enviar a ustedes y darles una respuesta
oportuna.

Es importante dejar en ente comité la claridad que si se les ha hecho el acompafiamiento en todo el
proceso, tanto es de regional como desde centro Zonales, pero era importante que ustedes también
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pudieran llegar al territorio y poder buscar a esos chicos, puerta a puerta con los lideres comunitarios. Por
eso, se les entreg6 inicialmente el mapeo de actores para que pudiéramos hacer ejercicio en la en el
momento en que firmamos el contrato y perfeccionar y Samos todo el tema de la documentacion.

Para el 24 de julio el operador envia base de datos con 1426, y se procede a enviar al nivel nacional,
dando claridad que lo cupos asignados son 1582.

Supervision: Desde el 17 les manifesté mi preocupacion con el tema de las focalizacion, porque si vamos
a probar una etapa, alistamiento, cumpliendo con los demas documentos y no tenemos la focalizacion
completa que chicos vamos a atender, entonces esa es la importancia YY aqui si les pido que antes del
mediodia me puedan enviar esas bases de datos con los chicos que tengan, me dices que la tienes
cargada en la ruta listo, esta bien, ya las descargamos y la enviamos a validacién con por esa parte
guedariamos pues pendiente de que ustedes nos terminen la focalizacion al dia.

Dia de hoy, ya que necesitamos y requerimos que ustedes esta misma semana, es decir mafiana pasado
mafiana inician la etapa de atencién de acuerdo con la agenda que tenemos hasta la fecha vamos con el
cuarto punto que también se les ha venido haciendo retroalimentaciones desde que se realiz6 la familia.

La dra. ¢ Diana Carolina Gil realiza una pregunta? ¢ Lizeth Porfa, tengo una pregunta teniendo en cuenta
gue en estéa el tema de la focalizacion tu si crees que es posible que arranquen atencion en dos dias?

Técnico Lizeth Lorena Castro Arboleda: No

Coordinadora Diana Carolina Gil: Porque eso si, me preocupa, 0 sea, porque tampoco se podria aprobar
alistamiento en este comité y se va a seguir albergando la situacion.

Técnico Lizeth Lorena Castro Arboleda: Correlacion con relacion a lo que usted mencionado.

Por eso no he nombrado la nueva poblacién del de la etapa alistamiento porque aun faltan la el resto de
documentacién que hasta la fecha no se ha logrado subsanar, entonces vamos a mencionar como el 1 a
1 de los documentos que se realizaron la revision al dia de hoy, que ellos cargaron el fin de semana para
irles mostrando el por qué no se va a poder aprobar la etapa de alistamiento en este comité e igual asi
tuviéramos la focalizaciébn completa el dia de hoy hasta que la sede nacional no valide los usuarios
tampoco.

Operador Aso avanzar Dra. Janeth:

Que asi tuviéramos la focalizacién al 100%, hasta tanto en el nivel nacional no valide los usuarios tampoco
podriamos empezar porque nosotros lo, ni siquiera los 208 que mandamos a validar desde el 3 de julio
han sido aprobados a este momento y tampoco tenemos el usuario cuéntame que debe habilitar el CBF
para empezar a cargar en él cuéntame.

Técnico Lizeth Lorena Castro Arboleda: Si es cierto, por eso usted es el dia del comité al tercer dia de
realizado en la en la firma del contrato se les manifesté la priorizacién de enviar las bases de datos con
tiempo para poder que el nivel nacional nos hiciera la validacion de esta informacion.

Eso quedo sobre el acta que se realizo, la importancia de que ustedes al a lo al 2 de julio a enviar a la
validacion de perdon las bases de datos completas de las focalizacion para nosotros mandar la validacion
en cuanto al tema del cuéntame es un tema que todavia no hemos iniciado, Atencién, entonces se va a ir
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dando a través de estos de esta semana esperamos que la sede nacional nhos pueda dar respuesta a lo
mas pronto posible, pero ya esta informacion por parte de la supervision y regional se envié al nivel
nacional.

Apenas tengamos la informacién del usuario y contrasefia, se las estaremos haciendo llegar y con relacion
a que no podemos iniciar la fase de atencion, no solamente por el tema de la focalizacion, sino también
por los demas entregables que hasta la fecha y con la revision que hemos realizado no se han terminado
de subsanar y se han reiterado desde el 2 de julio.

Coordinadora Diana Carolina Gil: Desde la supervision se realiza la solicitud y se compromete a solicitar
con prontitud la validacion de los beneficiarios compartidos el 24 de julio.

Y es importante que la supervision realice socializacion del contrato frente a cuales son esos entregables
gue todavia estan pendientes y se establezca una fecha nuevamente para que se puedan hacer llegar a
la Supervisién. Porque si sabemos que hay unos entregables que aun estan pendientes y que €so no nos
va a permitir validar la tapa de alistamiento, entonces empecemos diciendo, lo que esta pendiente y se
requiere para tal fecha.

Esa es la recomendacion que le hago a Dra. Anyeli.

Técnico Lizeth Lorena Castro Arboleda: Claro que si, mido en eso estdbamos en ese momento, nosotros
como se los mencionamos a ellos en el Comité pasado, tenemos una lista de chequeo en la cual hacemos
seguimiento de manera continua a la fecha del dia de hoy, el tema de la fiscalizacién, ellos mismos
manifiestan, no tener la totalidad de los beneficiarios, apenas hay 1143 segln lo que estipula en el dia de
hoy el plan de accién no cumple con lo que esta requerido, a ellos se les hice.

Supervisién del contrato Dra. Anyeli: teniendo en cuenta lo manifestado por la doctora Janet y por el gestor
de datos, nos mencionan que tenemos 1143 hoy en dia. Se establece que la entrega de la base de datos
y entregables pendientes por parte del operador sera el proximo miércoles 24 de julio a las 11:00 am. Lo
anterior en aras de lograr revisar la entrega realizada y programar comité para el jueves 25 de julio 2024.

7.2.2. Elaborar y presentar un plan de accion/plan de trabajo para la ejecucién del Contrato, en el formato
establecido por EL ICBF, y en concordancia con los Manuales Operativos, segun corresponda.

No cumple

Observacion: Columna F: Tener en cuenta que se esta solicitando es el nimero de grupos, el cual se
compone por 25 participantes, ejemplo si son 25 beneficiarios, seria 1 grupo

Columna K: De acuerdo a que son 4 meses y 1 mes para la atencion, el total de los encuentros equivale
a 9 encuentros grupales de Salud Mental, Por lo cual se debe ajustar segun el nUmero de grupos de cada
Cz.

Columna L: De acuerdo con que son 4 meses y 1 mes para la atencion, el total de los encuentros equivale
a 9 encuentros grupales de riesgo, Por lo cual se debe ajustar segun el numero de grupos de cada CZ

Columna M: De acuerdo con que son 4 meses y 1 mes para la atencion, el total de los encuentros equivale
a 17 encuentros grupales de habilidades, Por lo cual se debe ajustar segun el nimero de grupos de cada
Ccz
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Columna N: por favor realizar la suma de los encuentros de salud mental, de riesgos y habilidades y el
total de estos encuentros se debe plasmar en este campo.

Columna Q: se debe plantear una meta de servicio de escucha.

Columna R: De acuerdo a que son 4 meses y 1 semana para la atencion, el total de los encuentros equivale
a 8 encuentros de experiencia, que son 2 encuentros por mes, Por lo cual se debe ajustar segun el nUmero
de grupos de cada CZ.

Columna S: ajustar las actividades propuestas para la gobernanza para la paz de acuerdo con los 1582
cupos y 63 grupos

Columna T: tener en cuenta que es 1 grupo conformado por 25 para la atencion y de acuerdo con ello se
debe programar articulacion para la prevé que es 1 por mes, por ejemplo: 1 grupo X 1 de articulacién para
la prevé igual a 4, por lo cual se debe realizar el mismo ejercicio para todo el centro zonal.

Columna U; tener en cuenta que es 1 grupos conformados para la atencién y de acuerdo con ello se debe
programar articulacion para la movilizacién que es 1 por mes, por ejemplo: 1 grupo x 1 de articulacién para
la movilizacion igual a 4, por es por 4 meses y 1 semana por lo cual se debe realizar el mismo ejercicio
para todos los cz

Columna V: por favor realizar la suma de los encuentros que se debe plasmar en este campo de la columna
N a la columna U."

7.2.3. Surtir el proceso de inscripcién y registro de los participantes, y diligenciar los formatos suministrados
o0 autorizados por EL ICBF, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo, segun corresponda.

No cumple
Observacion: No se tienen evidencias en la ruta establecida

7.2.10. Realizar gestiones con entidades publicas y privadas, organizaciones de base, organizaciones
barriales y comunitarias, instituciones educativas, organizaciones sin animo de lucro, iglesias, entre otras,
para el préstamo de los lugares (infraestructura fisica) en los que se implementaran los encuentros y
actividades de la Estrategia, cuando no se realicen en un espacio propio formalizar el préstamo para el
uso de espacios comunitarios con el administrador y/o propietario del espacio.

No cumple
Observacion: No se tienen evidencias en la ruta establecida

7.2.11. Presentar el ciclo de mends de la complementacion alimentaria (refrigerios) que se ofrecera a los
participantes en los encuentros, el cual debe ser elaborada con base en la minuta patron sefialada en el
Manual Operativo. Estos ciclos de menus deberan ser aprobados por los nutricionistas de las direcciones
regionales o de los centros zonales, dependiendo de las particularidades de cada departamento y lo
establecido en el Manual Operativo.

No cumple
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7.2.13. Aplicar el formato de consentimiento de participacion diligenciado por los representantes legales
de cada uno de los participantes de la Estrategia, cuando aplique, y entregarlo a la supervision del
Contrato, dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.

No cumple
Observacion: No se tienen evidencias en la ruta establecida

7.2.14. Entregar el cronograma de encuentros del primer mes de atencién de la Estrategia, en el formato
establecido por EL ICBF, teniendo en cuenta cada una de las modalidades del esquema de atencion de
la Estrategia, segun aplique

No cumple

Observacion: Se debe plasmar el lugar donde se van a llevar a cabo los encuentros (direccién, nombre
del lugar, barrio o localidad)

7.2.15. Adquirir la dotacion para el personal que ejecutara la Estrategia (chalecos, gorras, entre otros).
No cumple

Observacion: No se evidencia la subsanacién de la propuesta de imagen.

Se programa mesa de trabajo con el Gestor Metodoldgico para revisar el plan de accién que contindia
presentando observaciones sin subsanar de acuerdo con las orientaciones brindadas por el apoyo a la
supervision. 22/7/2024 en las instalaciones de la Regional Valle.

e La propuesta metodol6gica: Cumple
Observacion: Por lo tanto, se da cumplimiento a este entregable.
¢ En la conformacion y organizacién del talento humano de las inducciones.

Observacion: Para el martes 23/7/2024 9 a 12 am se realizara la induccién y capacitacién al talento
humano.

Es importante mencionar que el nuevo talento humano que va a ingresar y que ya hoy fue revisado por la
supervision y por la parte técnica, puedan realizar esta misma induccién por parte de ahi.

e Punto 4 216 del Decreto 1882 de 2015 de vincular Eh personas o talento humano que cuente en
condicion de madres, cabeza de familia, adultos mayores y demas como lo estipula el decreto.

Cumple

Observacion: Como lo estipula el decreto, ustedes ya cumplieron con dos, una cabeza de hogar y un
adulto mayor, la cual se puede identificar dentro de la matriz, la elaboracion y presentacion del mapeo de
actores institucionales.

Supervision del contrato Dra. Anyeli: La idea aqui es que como nosotros tenemos la situacion para que
ustedes nos envien la matriz con la focalizacion del 100% al miércoles nos estén también brindando la
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informacién y cargando la ruta de estos espacios que estan pendientes por Cargarnos, nosotros aqui en
la ruta establecida, uno de esos, y dos para dejar en Acta que los profesionales que estaban pendientes,
gue era el 25 sociales, perdén, dos psicélogos y dos Gestores de desarrollo ya se encuentra validada.

Operador Asoavanzar Dra. Janet: Doctora en la matriz que nosotros tenemos pendientes mas porque en
el proceso nos renunciaron dos, dos, varias personas, entonces estaba pendiente para Buenaventura que
nos aprobaron en el Bueno no aprobaron, sino que nos dijeron que si se iba a probar el gestor
metodolégico para Buenaventura que la chica que estaba proyectada renuncié en el proceso para Cali
hay pendientes dos chicos, dos psicologos para Buenaventura y pendiente dos psicologos para dar agua.

Ha sido muy dificil conseguir hojas de vida en Dagua y al operador le parece pertinente y eficaz que las
personas que sean vinculadas en Dagua sean del municipio, dado que conocen el territorio y ademas no
podemos llegar a un territorio prestar una atencion, llevandole los profesionales a sabiendas que en el
territorio también se consiguen profesionales de las areas que se requieren.

Dra. Diana Gil, Interviene manifestando al operador: Tengo una consulta, tu dices que en el territorio
existen profesionales y por ejemplo en Dagua que puedan asumir la operacion. ¢,Pero entonces, por qué
se esta presentando la hoja de vida de un profesional que ella estaba vinculado a los programas de primera
infancia?

Porque es que, como sabemos, asi sea por prestacion de servicios, si requerimos el 100% del profesional
en el territorio vinculado al programa, pero también primera infancia requiere a este profesional de manera
exclusiva.

Entonces no sé si usted ya evalud esa misma situacion, si, pero si hay otros profesionales, si hay otros
profesionales en un territorio que puedan asumir porque tu lo estas diciendo, que en el territorio hay otros
profesionales o que existen los profesionales.

Porque no buscan otro profesional de esta misma area porque de verdad que no seria y tenemos que ser
conscientes, que un profesional estando en primera infancia y estando en otra modalidad no va a lograr
cumplir. Es importante que ustedes puedan verificar la disponibilidad de tiempo de estos funcionarios que
se van a contratar, y un vincular, porque esto también nos puede generar algin tema de reproceso por los
tiempos, entonces por favor verificar eso nosotros desde aca realizamos todo el tema de la validacion de
experiencias y que cumplan con el tema de estudios, pero los que realmente realizan la contratacion son
ustedes, pero si pueden decidir esta observacion y una recomendacion y es que el profesional debe
cumplir con el tiempo pertinente para estar en territorio y ese tiempo requiere.

12. Componente Nutricional:
Nutricionista Dra. lvonne Lombana:

El compromiso habia sido el viernes, nos reunimos para ver qué dudas tenian y el compromiso habia sido
enviar el fin de semana las sanaciones directamente al correo no se enviaron.

Se Observa que se carg6 informacién en la ruta, sin embargo, pues les doy la palabra al operador para
que por favor nos cuenten cudles fueron los ajustes realizados, porque en el ciclo de menos, pues no
observo ninguna fruta, veo las 3 cotizaciones cargadas, pero son intermediarios, no quisiera saber
nuevamente el tema de comprar locales, ¢como lo van a garantizar?
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siguen faltando las fichas técnicas de los frutos secos

Aclarar si el yogur que estan cotizando alli, los operadores efectivamente son forma UHD, ¢ que no requiere
refrigeracion por los espacios a los cuales se van a cambiar los refrigerios, entonces quisiera saber desde
el operador que han avanzado en estas sanaciones?

Operador brinda respuesta Brenda Nutricionista:

Se informa que las nuevas cotizaciones que la cancién falta solamente se habian cargado uno para la
reunién que se tuvo el dia viernes, ya estan cargadas las otras dos en el la ruta del Drive e igualmente las
fichas del Kumis y La de los frutos secos, aunque también se adjunté en el documento con lo de las
compras locales como desde la reunién pasada se dijo, el operador esta garantizando este proceso.

Indicando la Dra. lvonne que el operador debe obtener los productos directamente del operador y
presentar las 3 cotizaciones solicitadas. Es importante que haya una organizacién en la ruta que se realiza
el cargue de la informacién y que esta se realice en los tiempos estipulados, se solicita revisar nuevamente
en el ciclo que esta cargado, si se kiwi y si dice Granadilla, sugiero hacer el cambio muy respetuosamente,
porgue por mas que aca diga que van a garantizar 200 gramos de Granadilla por persona, eso termina
convirtiéndose en una Granadilla que no da ni 30 ni 60 gramos por persona y se reitera el 30% de compras
locales.

Sé requiere las subsanaciones para el 24/7/2024
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Presupuesto:

Interviene la Dra. Ana Elecia Apoyo financiero:

90
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Revisando la informacién adjunta en el Drive Compartido para el cargue de la informacion, reitero la
informacion compartida por la compafiera Ivonne, el ultimo documento que se encuentra adjunto fue él se
estuvo revisando el jueves, les voy a compartir donde se trabajé y realizaron varias observaciones a
subsanar, la cuales son minimas, en el correo que comparte la doctora Janeth, el dia de hoy a las 8:16 de
la mafiana, manifiesta las reiteradas observaciones han sido las mismas practicamente en todo este
proceso. Aqui de manera detallada, se han ido cargando las modificaciones solicitadas y realizadas por
parte del operador, la Gltima que se encuentra adjunta es la de hace 4 dias, que fue la que revisamos en
conjunto con el financiero del operador Asoavanzar, en la cual se solicitd de manera muy respetuosa,
nuevamente el tema de ajuste honorario del talento humano, en el cual de manera conjunta ante la
consulta elevada por de regional en cuanto a un gestor adicional, se le informé que no era viable, toda
vez que realizando un proceso con el apoyo técnico y con la supervision se manifiesta de que uno de los
profesionales que acompafa el municipio de Cali puede realizar esta acompafiamiento en Dagua.

El operador manifiesta haber realizado el cargue del presupuesto horas antes de dar inicio a la reunion, lo
gue no permitié que se lograra revisar.
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Por lo anterior el presupuesto no logra ser expuesto en el comité y no es aprobado en este espacio

La supervisiéon establece realizar mesa de trabajo para revisar, el dia de hoy 22/7/2024 pero no se logra
llevar a cabo puesto que el financiero no se encuentra en la ciudad de Cali.

Se presenta el compromiso de realizar la mesa por medio de la plataforma teams el 23/07/2024 a las 9
am.

Y entrega del presupuesto con las subsanaciones el 24/07/2024 a las 11: am

Supervisora Dra. Anyeli: La dra. Manifiesta que la entrega de todos los entregables que aun presentan
observaciones para subsanar deben ser presentados el miércoles 324/7/2024 a las 11 a.m. para que el
equipo logre revisar y se llevara a cabo comité extraordinario el jueves 25 de julio a las 9 am.

Espacio de dudas e inquietudes

Se dispone de un espacio al final de la presentacion con el fin de solucionar dudas e inquietudes con las
gue cuenten los asistentes para poder dar respuesta y las claridades necesarias.
Cierre.

Luego de la participacién de los asistentes, se realiza el cierre del espacio, y se agradece la participaciéon
de todas y todos.

Decisiones:

Apoyo a las solicitudes requeridas de acuerdo con la programacion de la modalidad en su proceso de
atencion.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Entrega de minita Operador Asoavanzar 24/07/2024
subsanada
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Envio de base de datos

participantes en listar los Operador Asoavanzar 24/07/2024
participantes para

completar los 1582 cupo

compromiso queda de que

se nos actualiza esta esta Supervision del contrato 24/07/2024

base.

En\_/lar base de _datos a Supervisién del contrato 24/07/2024

valida sede nacional

Envio Presupuesto Operador Asoavanzar 24/07/2024

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o roI./ Entidad Firma
Dependencia
Se Anexa listado de asistencia
Préxima reunion (en caso de que Fecha Hora Lugar
no se programe préxima reunion
diligenciar con N/A) N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Ana Elecia Velasquez Caicedo
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